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Oko-logisch Lasten bewegen

Unser Arbeitnehmer-Uberlassungsmodell:

Leasen Sie bei uns ihr Lasten-eBike doch einfach lber ihren Arbeitgeber. Dieser wird dann der Leasingnehmer und zahlt fir
sie die monatlichen Raten. Er Gberldsst ihnen das Lasten-eBike im Rahmen der Stellung eines Dienstrades. Durch die
Moglichkeit einer Barlohnumwandlung erhalten Sie vom Arbeitgeber einen Teil ihres Arbeitsentgeltes nicht in bar, sondern
als Sachbezug. Der Arbeitgeber behalt den Teil ihres monatlichen Gehalts ein, das der Leasingrate entspricht. lhr
Arbeitgeber hat einen kostenneutralen und relativ geringen Aufwand.

Rechenbeispiel: Bei einem Gehalt von 5.000 € brutto ergibt sich eine monatliche Belastung fir den Arbeitnehmer von nur
133,62 €.

Dieses Rechenbeispiel gilt fiir Arbeitnehmer in der Lohnsteuerklasse drei ohne Kind,
der rentenversicherungspflichtig ist, eine gesetzliche Krankenversicherung von 14,6
% und einen Zusatzbeitrag von einem Prozent bezahlt. Ebenfalls vorausgesetzt ist die
Zahlung der Kirchensteuer und, dass der Arbeitgeber zum Vorsteuerabzug berechtigt
ist. Die Laufzeit ist mit 36 Monaten berechnet.

Der Arbeitnehmer zahlt insgesamt bei einem angenommenen Kaufpreis von 5.000 €
brutto (inklusive 19 % gesetzliche Mehrwertsteuer) und einem Versicherung- und
Inspektionspaket von 663,98 € brutto insgesamt inklusive Ubernahme am Ende nur
3.045,24 €. Die Ersparnis gegenlber einem Barkauf beim Fahrradhandler liegt bei ca. 30
%. Der zu versteuernde geldwerte Vorteil von 0,25 % vom Bruttolistenpreis ist in der
Rechnung bereits enthalten.

Enthalten ist auch eine Versicherung fiir den
Rundumschutz des Lasten-eBikes gegen:

e  Akkudefekt
Vandalismus
Schaden nach einem Sturz
unsachgemale Handhabung
Elektronikschaden
Produktionsfehler, Konstruktionsfehler
Diebstahl oder Teile-Diebstahl

AuBerdem sind Inspektionen enthalten:

e  Esfindet eine allgemeine Uberpriifung der
Laufrader, des Akkus, des Motors, der Bremsen,
des Sattels, der Federung, der Schaltung, der
Kette, der Riemen, des Lenkers, der Lichtanlage,
der Trainingslager und des Rahmens statt.

e  Aulerdem wird ein Service-Update in der
Steuerung vorgenommen, wenn vorhanden

Flr Sie als Arbeitnehmer ergeben sich folgende Vorteile:
o  Sie bekommen ihr eigenes Lasten-eBike.
e  Sie sind rundum abgesichert.
e  Sie kdnnen einen Zuschuss durch ihren
Arbeitgeber erhalten.
e  Sie zahlen effektiv weniger Geld.

Flr lhren Arbeitgeber ergeben sich folgende Vorteile:

e |hre Arbeitnehmer sind héher motiviert.

e  Sie leisten einen kostenneutralen Beitrag zum Gesundheitsmanagement.

e Die Bewegung macht ihre Arbeitnehmer widerstandsfahiger.

e  Sie betreiben nachhaltigen Umweltschutz. Sie sparen Lohnnebenkosten bei der
Gehaltsumwandlung.

e  Die Leasingraten kdnnen aus bestehendem Bruttogehalt des Arbeitnehmers
umgewandelt werden oder entsprechen einer effektvollen Gehaltserhéhung.
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